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4. INSAN KAYNAKLARI
. ::: YONETIMi KONGRESI

KABUL EDILEN BILDIRILER

ORGUT IKLIMININ, TAM KAPSAMLI LIDERLIK ILE ORGUTSEL CIFT YONLULUK ARASINDAKI ILISKI

1 2641201 | 17 ERINDEKI DUZENLEYICI ETKISI Ahmet Aksoy

) 2641701 | DWITAL DONUSUMOUN ISE ALIM SURECLERINE YANSIMALARI: BECER EKOSISTEMI VE 1K Mehriban Masimova, Prof. Dr. Tuncay
PROFESYONELLERININ DENEYIMLERi UZERINE NIiTEL BiR ARASTIRMA Yilmaz
KISISEL VERILERI KORUMA KANUNU (KVKK) KAPSAMINDA INSAN KAYNAKLARI (iK) .

3 2642101 | & ISANLARININ CEZAI SORUMLULUGU Dr. Ali Osman Onar

4 2642901 |GREEN HRM VE GREENWASHING LITERATURUNUN BIBLIYOMETRIK ANALIZ mgzjtmo.";?f:aﬁ" Al Rasheed, Dog. Dr.

5 2651301 | MOBBING ILE MUCADELEDE ILO C190: ANLAMLI BIR FARK YARATABILIR Doc. Dr. Hicran Atatanir
STRATEJIK ORTAKLIK IDDIASI ILE OPERASYONEL GERCEKLIK ARASINDA SIKISAN HRBP:

6 2651501 | TURKIYE URETIM SEKTORUNDE ROL GERILIMI VE PAYDAS BEKLENTILERI UZERINE NITEL Burcu Topal, Doc. Dr. Nihan Birincioglu
ARASTIRMA

N 2660101 :T_CéFTeic;rixjhljR ARTERLER METAFORU PERSPEKTIFINDEN INSAN KAYNAKLARI YONETIMINDE Dog. Dr. Suzan Urgan
CEVRIMICI SOSYAL SERMAYE EDINIMINDE OYUNLASTIRMA TABANLI ETKILESIMLER:

8 2660301 |\  JRUMSAL BIR KARIYER DANISMANLIGI MODULU ONERISI Dr. Rumeysa Aral
YAPAY ZEKA OKURYAZARLIGI: YENI BIR YETKINLIK Mi, YENI BIR ESITSIZLIK KAYNAGI MI? , )

9 2660401 ||\ SAN KAYNAKLARI YONETIMI ACISINDAN KURAMSAL BIR DEGERLENDIRME Dog. Dr. Dilek Isilay Ugok

10| 2660501 |GG EKONOMISINDE OTONOMI-KONTROL PARADOKSU: PLATFORM CALISANLARININ Dr. Ogr. Uyesi Nuri Celiker, Mustafa
DENEYIMLERI UZERINE NITEL BIR ARASTIRMA Riizgar

11 | 2660801 |ISLETMELERDE INSAN HAKLARINA SAYGI TAAHHUTLERT: TURKIYE'DE BIRLESMIS MILLETLER | Sadik Sézer Gizmeci, Prof. Dr. Nikhet
KURESEL ILKELER SOZLESMESI KURUCU UYE ISLETMELERI UZERINE BIR INCELEME Miige Kart, Prof. Dr. Metin Piskin
MODERN INSAN KAYNAKLARI YONETIMININ TARIHINDE JOHN R. COMMONS'IN YERI VE

12 2661101 | 11y RKCE LITERATURDEK]I GORUNMEZLIG] Prof. Dr. Fuat Man
INSAN KAYNAKLARI YONETIMINDE ESITLIK, CESITLILIK VE KAPSAYICILIK (EDI) SOYLEMININ .

13 2661301 |y (jKsELiSi: AVRUPA VE TURKIYE BAGLAMINDA KURUMSAL BEKLENTI DONGUSU Prof. Dr. Dilek Zamantili Nayr

14| 2661501 | PWITAL VE YARATICI GZYETERLILIK BAGLAMINDA OGRENME GEVIKLIGI-PERFORMANS Latfiye Begim Yilmazer, Prof. Dr.
ILISKISi: EGITIMIN ALGILANAN FAYDASININ ROLU Yonca Deniz Giirol

15 | 2661801 | MAVACILIK SEKTGRUNDE ADAY DENEYIMI: CADET PILOT IPTALLERININ STRATEJIK Dr. Cemile Erden, Canan Baysal
iKY ACISINDAN INCELENMESI Baykus

16 | 2661802 | ISSE SENEDI PERFORMANSI VE INSAN SERMAYEST ETKINLIGT ARASINDAKI ILISKT: FINANS o, Mahmut Kavack
LITERATURUNE YONELIK KAVRAMSAL VE KURAMSAL BIR DEGERLENDIRME ' y
ASENKRON ILETISIM CAGINDA IKY: HIBRIT CALISMA DUNYASINDA ILETISIM BOSLUKLARI VE _

17| 2661803 |\ |RUMSAL HAFIZANIN YONETIMI Dr. Mustafa Sahin

18 | 2662101 |KOLTURLERARASI LIDERLIK VE GGCMEN ISTIHDAMI: TURKIYE'DE INSAN KAYNAKLARININ Sultan Serter

DONUSUMU
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4. INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi KONGRESI

KABUL EDILEN BILDIRILER

INSAN KAYNAKLARI YONETIMININ DONUSUMUNDE POST-IK DONEMI: BOLT VAKASI

Dog. Dr. Guzin Kiyik Kicir, Prof. Dr.

19| 2663001 )7 FRINDEN NITEL BIR DEGERLENDIRME Hatice Ziimriit Tonus
20 | 2670601 |iKY YONETICILERININ TEKNOSTRES DUZEYININ iS TATMINi UZERINE ETKISI EZ:;Y;IZ;;ZCGW&‘ ©zkan, Dog. Dr.
21| 2670602 gIEILJs;I}IEI?\:IL_JIFM';LéITIZM HIZMETLERINDE INSAN KAYNAGI YETKINLIK CERCEVESININ Dog.Dr. Funda Oduncuogly
POSTMODERN ORGUTSEL MANTRA OLARAK ISYERT MANEVIVATI: MANEVIVAT, SEFKATVE [ (" "o oo P
22 | 2670701 |ANLAMLILIK iKLIMININ CALISANLARIN PSIKOLOJIK VE DAVRANISSAL SONUCLARI UZERINDEKI » Arg. 0T
; ; Seray Akin
ETKILERI
23 | 2670702 | MEKANIK INSANDISILASTIRMANIN ALGORITMIK [ZLERT: MODERN ZAMANLAR FILMi UZERINE | Dog. Dr. Emel Burak, Dr. Ahmet Tugru
GOSTERGEBILIMSEL BIR iKY OKUMASI Kigikyigit
BAKIM YOKUNDEN GORUNMEYEN IS GUCUNE: TURKIYE'DE HASTA YAKINI REFAKATININ .
24 | 2670703 | 5ip| [YOMETRIK VE KAVRAMSAL Bis ANALIZI Avse Elif Yildiz
25 | 2670704 | YAPAY ZEKA DESTEKLIISE ALIMDA INSAN VE TEKNOLOJT DENGESININ YENIDEN INSASI: NITEL | Dr. Fatma Biisra Polat, Prof. Dr.
BIR ARASTIRMA Yasemin Ozdemir
26 | 2670801 |TICARIPILOTLARIN GELECEGIN TEKNOLOJI DESTEKLI CALISMA MODELLERINE YONELIK Melih Kerem Durak, Dog. Dr. Mesut
TUTUMLARININ OPERASYONEL KOSULLAR ACISINDAN INCELENMESI Oztirak
KRALICE ARI SENDROMUNUN TEORIK ARKA PLANI VE GUNCEL ARASTIRMALARIN )
27 | 2670802 iNCELgNMESi: KAPSAMLI BIR DERLEME 7 Cagla Alkan
28 | 2670803 |SESSIZ ISTIFAYA YONELIK INSAN KAYNAKLARI MUDAHALE MODELI: NITEL BIR CALISMA Neslinur Birlik, Dog. Dr. Beyza Erer
2o | 2670804 |MESLEKTEN DAHA FAZLASI: HAVACILIK GALISANLARINDA MESLEKI GAGRI (CALLING), ISE Dog. Dr. Segil Ulufer Kansoy, Dr.
ADANMISLIK VE EMNIYET IKLIMi ALGISI ARASINDAKI ILISKILER Tuncel Oz
GELECEGIN IK PROFESYONELI: SEKTOR YAYINLARINDA MESLEKI] KIMLIGIN SOYLEMSEL Dr. Pinar Memis Sagr, Dr. Sule Aydin
30 | 2670805 |,
INSASI Turan
31 | 2670806 |iS YERINDE KiRPi SENDROMU ALGISINA YONELIK BiR OLCEK GELISTIRME gg'kzsh"e Garan Goven, Dr. Gagatay
ALGORITMIK INSAN KAYNAKLARI YONETIMINDE CALISAN VERISI, INSAN ANALITIGI VE
32| 2670807 |y NETISIM UZERINDEN ORGUTSEL GUCUN YEN?DENsDAGILIMI Dr. Yahya Kemal Ulusoy
33 | 2670808 | PERSONEL YONETIMINDEN GALISAN MERKEZLI VE DIJITAL IKY'YE: HRDERGI ARSIVINDE IKY | Prof. Dr. Suayyip Galis, Dr. Sule Aydin
TEMALARININ BOYLAMSAL ICERIK ANALIZI Turan, Sevgi Dénmez Mag
34 | 2670800 | DWITALIK GAGINDA ALGORITMIK PERFORMANS DEGERLENDIRME SISTEMLERININ CALISAN [ "/
DAVRANISLARINA ETKISi: HAVACILIK PERSPEKTIFINDEN SISTEMATIK LITERATUR INCELEMESI
25 | 2670810 |KURUMSAL BASKILARIN INOVASYON YETENEGINE ETKISI: GRGUTSEL CEVIKLIK VE YAPAY Prof. Dr. Cem Guigel, Riza Tughan
ZEKA ADAPTASYONUNUN SERi ARACILIK ROLU Guinay
36 | 2670001 | CALISANLARIN HAYAT CARKI DENGES, KISISEL DEGERLERI VE KISISEL SWOT Prof. Dr. Zeynep Hatipogiu, Dog. Dr.

FARKINDALIKLARININ iS PERFORMANSINA ETKISI

Gulbeniz Akduman
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4. INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi KONGRESI

KABUL EDILEN BILDIRILER

iKi KRIZIN KISKACINDA iK YONETIMi DINAMIKLERI: ABD iSGUCU PIYASASINDA YASLANAN
37| 2670902 11550360 VE YAPAY ZEKA ENTEGRASYONUNUN BIRLESIK ETKILERININ ANALIZI Dr. Mustafa Hakan Saldi
URETKEN YAPAY ZEKA CAGINDA AKADEMISYENLERIN DIJITAL YORGUNLUK DENEYIMLERI: IS
38 | 2670903 |TALEPLERIiVE KAYNAKLARI PERSPEKTIFINDEN YORUMLAYICI FENOMENOLOJIK BIR Dr. Kiibra M. Mahan
ARASTIRMA
- . L T N . Feyza Bekdil, Cagatay Guglu, Gul
39 | 2670904 |INSAN KAYNAKLARI YONETICILERININ CINSIYET ESITLIGI TUTUMU PILOT UYGULAMA
Efsan Bozkurt, Dog. Dr. Canan Yilmaz
iINSAN KAYNAKLARI YONETIMI ODAGINDA KURUMSAL KULTUREL ETKINLIKLERIN
40 | 2670905 |CALISANLARIN ISE BAGLILIKLARI, IS TATMINi VE KURUMSAL BAGLILIKLARI UZERINE ETKILERI: |Dr. Betiil Giimiis, Dr. Alper Bekki
ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI ORNEGI
ISVEREN MARKALASMASINDA CALISAN ETKILEYIC/INFLUENCER ROLU: ETKILEYICI
41 2670906 | a7 ARLAMA TEORISI ISIGINDA LINKEDIN ICERIK ANALIZI Dr. Kevser Zeynep Meral
DEGISIM YORGUNLUGU: SUREKLI DONUSEN ORGANIZASYONLARDA CALISAN DAYANIKLILIGI .
42| 2670907 |\ |NSAN KAYNAKLARI PROFESYONELLERININ ROLU Perim Akinci
43 | 2670008 |ALGORITMIK YONETIM ALGISI OLCEGININ TURKGE UYARLAMASI VE ALGORITMIK YONETIM gfnfc;rm nggf”rl;’;’e\';';’l :‘Elg:zﬁzsr
ALGISININ iS OZERKLIGI ARACILIGIYLA TEKNOSTRES UZERINDEKI ETKISI ydin, FTOL. L. Va2 ’
Prof. Dr. Gonen llkar Dindar
44| 2670000 | YAPAY ZEKA TEMELLT IS BICIMLENDIRME GLGEGININ TURKGE UYARLAMASI: GECERLIK VE Dr. Serhan Karadeniz, Ars. Gor.
GUVENIRLIK CALISMASI Edanur Celik
45 | 2670010 |BILCI GOVENLIGI FARKINDALIGI HERKES IGIN AYNI Mi? DEMOGRAFIK FARKLILIKLAR UZERINE | "o oo
BiR INCELEME
46 | 2670911 |YAPAY ZEKA CAGINDA SESSIZ YETKINLIK KAYBI VE INSAN KAYNAKLARINDA BECERI ATROFISI | Dog. Dr. llknur Cevik Tekin
47 | 2671001 |BIST 100 SIRKETLERINDE TERSINE MENTORLUK UYGULAMALARININ iCERIK ANALIZI gzﬁéDr' Beyza Erer, Sudenaz Zeynep
48 | 2671002 |KENDINE SAYGI DUZEYININ MESLEKI DOYUM UZERINDEKI ETKISI Dr. Esra Ayaz, Dr. Serife Karagsz
40 | 2671003 | ORGUTSEL SESSIZLIK VE ORGUTSEL PERFORMANS ILISKIST: KUTAHYA 112 ACIL CAGRI Blsra Oncd, Dog. Dr. Halil ibrahim
MERKEZI CALISANLARI UZERINE KARMA YONTEMLI BiR ARASTIRMA Azmen
50 | 2671004 |LINKEDIN iS ILANLARINDA TOPLUMSAL CINSIYET YANLILIGININ LLM TABANLI ANALIZI Dog. Dr. Pinar Acar, Ars. Gor.
Siimeyye Ozdemir
51 | 2671005 | ORGUTSEL NARSISIZM ILE HASET VE GIPTA ARASINDAKIT ILISKININ UGAK BAKIM Oguzhan Soytirk, Dog. Dr. Asil
CALISANLARINDA INCELENMESI Ozdogru
52 | 2671006 |INSAN KAYNAKLARI YONETIMINDE NORO-AKLAMANIN KAVRAMSALLASTIRILMASI Ars. Gor. Batuhan Enes Giiven, Dog.
Dr. Hayat Ebru Erdost Colak
URETKEN YAPAY ZEKA VE EGITIM LIDERLIGININ ONEMi: EN GUNCEL LITERATURUN Sena Donmez, Dog. Dr. Ash Tuncay
53 2671007 : ] Celikel, Dog. Dr. Yesim Pinar Sarica,
INCELENMESI or .
Dog. Dr. Evrim lidem Develi
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4. INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi KONGRESI

KABUL EDILEN BILDIRILER

AKADEMI Mi? UYGULAMA MI? YAPAY ZEKA-INSAN KAYNAKLARI KESISIMINDE BILIMSEL VE

Dr. Mert Gunerergin, Dr. Ogr. Uyesi

4 | 2671008 |\ )RUMSAL BILGININ KARSILASTIRMALI iZ] Songil Gokhan, Prof. Dr. Omar
Neczan Timurcanday Ozmen
55 | 2671000 | TURKIYEDE UGUNCU SEKTOR IS ILANLARINDA DEGER SOYLEMI VE ARANAN NITELIKLER: BIR | Seyma Aynaci, Seyma Nur Sargun, Dr.
ICERIK ANALIZI Samet Ozdemir
s6 | 2671010 | BIR KOG OLARAK iK: KOGLUK YETKINLIKLERININ IK UYGULAMALARINA KATKISI VE 2:;:: g:‘eﬁzln dfoészﬁxaiﬁ]ﬂﬂ:
UYGULANABILIRLIGI UZERINE KESFEDICI BIR ARASTIRMA an, =r. '
Ergiin Tunca
57 | 2671401 | YAPAY ZEKA GAGINDA GELECEGIN GALISANLARININ ALGILANAN ISTIHDAM EDILEBILIRLIG: éﬁiniosré?rgn\%?tfjri Sg:t’ AT/;O;.I-?;H o
BIREYSEL VE EGITSEL FAKTORLERIN ROLU ¢ g
Erol Bingtler
ALGORITMIK YBNETIM VE CALISAN DENEYiMI: OYUNLASTIRMANIN DUZENLEYICI ROLU
58 2671403 UZERINE KAVRAMSAL BIR MODEL Dr. Reyhan Basaran
5o | 2671404 | YAPAY ZEKA OKURYAZARLIGININ YZ DESTEKLT INSAN KAYNAKLARI DONUSUM BEKLENTISINE | Dr. Damla Karakdy, Dr. Taha Yusuf
ETKISINDE ISLEVSELLIK GUVENININ ROLU Cakarel
60 | 2671405 |INSAN KAYNAKLARI DEPARTMANININ DIJITAL TOPLUMSAL TEMSILT: EKST SOZLUK KULLANICI | Dog. Dr. Halil Ibrahim Gzmen, Ars. Gor.
SOYLEMLERININ NITEL ANALIZ Nesrin Kaplan
61 | 2671406 |CALISAN ANNELERDE SOSYAL DESTEK, RUH SAGLIGI VE EBEVEYNLIK: ISE KATILIM g;'rf::‘rl'(;?;f'i:;;OgA‘ig"é%cr’gi'lg)',
DAVRANISLARININ INCELENMESI > A 0T
Gorkem Polat
62 | 2071407 | VAPAY ZEKA GAGINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMININ STRATEJIK DONUSUMU: GELECEGE | "o oo
HAZIR IS GUCU iCIN RESKILLING VE UPSKILLING'IN YENIDEN KONUMLANDIRILMASI
SURDURULEBILIR INSAN KAYNAKLARI PERSPEKTIFINDEN GELECEGIN CALISMA DUNYASI: o
. N R ] L . Prof. Dr. M. Deniz Borl, Dr.Irmak
63 | 2671408 |BIST SURDURULEBILIRLIK 25 SIRKETLERININ ENTEGRE FAALIYET RAPORLARINDA GALISAN |10
EGITIMI VE YETKINLIK GELISTIRME
TEKNOLOJIK DEGISIM VE DIJITALLESME BAGLAMINDA UZAKTAN VE HIBRIT CALISMA L
64 | 2671409 1y 6pELLERININ DESGERLENDiRiLMESi AL Ars. Gor. Muge Yeke
o5 | 2671410 |ISE ALMADA SIMULASYON TEST PERFORMANSININ CALISAN PERFORMANSI VE ISTE KALMA | Prof. Dr. Muhsin Halis, Dr. Duygu Sav
UZERINDEKI ETKISI Yildirim, Burcu Ozbozkurt
o6 | 2671411 | ASIMETRIK DIUITALLESME: ENDUSTRI 4.0'IN STRATEJIK VE OPERASYONEL INSAN KAYNAKLARI | Prof. Dr. Muhsin Halis, Dr. Duygu Sav
YONETIMi UYGULAMALARINI YENIDEN SEKILLENDIRMESI Yildirim, Emrah Coban
67 | 2671412 | YAPAY ZEKA DIITAL ISKOLIZM GNLEYEBILIR MI? SURDURULEBILIR INSAN KAYNAKLARI Dog. Dr. C. Ocal Fidanboy, Dr. Mahsa
YONETIMI ICIN KAVRAMSAL BIR CERCEVE Fidanboy
66 | 2671413 |INSAN-YAPAY ZEKA ISBIRLIGT KAPSAMINDA IK UZMANLARININ ROLLERININ YENIDEN Ramazan Topdemir

TANIMLANMASI: iK YONETIMINDE YAPAY ZEKA AJANLARI
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4. INSAN KAYNAKLARI
YONETIMi KONGRESI

KABUL EDILEN BILDIRILER

o | 2671601 |INSAN KAYNAKLARINDA YAPAY ZEKA YETKINLIKLERI NASIL OLUSUR? PROFESYONEL Prof. Dr. Ebru Aykan, Mustafa Ahmet
DENEYIMLER UZERINDEN BIR GOMULU TEORI MODELI Hamurcu
0 | 2671600 | ARAGTAN AKTOR-BENZERI KATILIMCIYA: YAPAY ZEKANIN INSAN KAYNAKLARI Prof. Dr. Hakki Okan Yelogiu, Dr.
UYGULAMALARINDAKI DONUSTURUCU ROLUNE YONELIK KURAMSAL ONERMELER Gozde Morgiil
SIVIL HAVACILIKTA YAPAY ZEKA DESTEKLI INSAN KAYNAKLARI UYGULAMALARININ CALISAN , 3
71 2671603 DENEYIMINE ETKISI: KAVRAMSAL BiR MODEL Serdar Cimen, Dog. Dr. Mesut Oztirak
0| 2671604 | INSAN ISE ALMAYI BIRAKIN': ARTISAN VAKASI UZERINDEN YAPAY ZEKA CAGINDA 1$GUCU Dr. Bayram Bilge Saglam, Dr.Egemen
DEGISIMINE YONELIK ALGILARIN iINCELENMESI Ertiirk
5 | 2671605 | GERGEKCI OLMAYAN i ILANLARININ YENI MEZUNLARIN ISE BASVURMA NIVETI UZERINDEKI er;]?r'esgl'(',fm”[r“i" g‘ri'u%‘:t'ar
ETKISi: BANKACILIK SEKTORUNDE YAPILAN BIR CALISMA yye > - Y ’
Prof. Dr. Elif Baykal
DIJITAL CAGDA CALISANIN BAGLANTIYI KOPARMA HAKKI: HUKUKCU PERSPEKTIFINDEN NITEL
74 2671606 BIR ARASTIRMA Nur Karacan
irem Sirreyya, Dr. Ramazan Furkan
5| o671607 | ISIN OTESINDE NOROGESITLILIK: ISTIHDAMIN BIREYSEL BAGIMSIZLIK VE AILE YASAMI Ozkul, Ars. Gor. Nesrin Kaplan, Ars.
UZERINE YANSIMALARI Gor. Muhammed Yusuf Ertek, Dog. Dr.
Seyhan Ozdemir
Go6zde Nur Tiridi, Dog. Dr. Muharrem
6 | 2671608 | ARIYORUZ VE ASLA ULASAMIYORUZ': ISE ALIM SURECINDE ADAY GHOSTING DAVRANISININ | Aksu, Dog. Dr. Ahmet Yildirim, Prof.
iINSAN KAYNAKLARI UZMANLARI PERSPEKTIFINDEN INCELENMESI Dr. Osman Kiirsat Acar, Dog. Dr.
Seyhan Ozdemir
COK KUSAKLI ISGUCUNUN YONETIMI: KUSAK GENELLEMELERINDEN KAYNAK TEMELLI BIR . o
77 2672201 YONETIM MODELINE Dr. Ali Kayis, Dr. Ismail Ozdemir
78 | 2672301 |KURUMSAL INSAN KAYNAKLARI OTOMASYONU ICIN POLITIKA TEMELLI OTONOM YAPAY ZEKA | Dog. Dr. Ozge Dogug Kardes
7o | o670302 | BURADAYIM AMA NASIL? PRESENTEIZMIN YASAM DOYUMUNA ETKISINDE DUYGUSAL EL‘:L‘aaré':LZTr/iOktGaz’r D,\:ésr"i’:";:a;n
TUKENME VE PSIKOLOJIK SERMAYENIN ROLU ) Mzl Arg. L30T pan,
Ars. Gor. Muhammed Yusuf Ertek
60 | 2672601 | TAHR: INSAN KAYNAKLARI OTOMASYONUNDA GUVENILIR GTONOM YAPAY ZEKA AJANLARI Dr. Onur Kardes, Omer Faruk Ozak,
iCIN YONETISIM ODAKLI BIR CERCEVE Ecem Aslandoga
KADIN VE ERKEK KAYIT DISI ISTIHDAMININ KISISEL GELIR UZERINDEKI ETKISININ PANEL )
81 2672801 BULGULARLA INCELENMESI Ars. Gor. Ayse Nur Cirak
YAPAY ZEKA IYI DEDIYSE DOGRU, KOTU DEDIYSE YANLIS MI? CALISANLARIN PERFORMANS _ _
82 | 2672901 | E SERLENDIRMESINDE KARAR YETKISI, SONUG OLUMLULUGU VE ADALET ALGILARI Dr. Hulusi Karabiber
83 | 2673101 |SOSYAL MEDYADA iKY ALGISI: 'iK NEFRETI HESABI UZERINDEN BiR NETNOGRAFi CALISMASI 8;35:;':; Glindogmus, Dr. Recep




